
 

Currículum Vitae  
 

 
Datos Personales 

 
Nombre:    Ing. Alejandro Javier Pérez Hernández. 
Fecha de nacimiento:  07 de Enero de 1981 
Cedula Profesional:            4380169 
Estado Civil:    Casado 
Nacionalidad:                      Mexicana  
Dirección:    Av. Diego Muñoz Camargo #65 
Teléfono:     Celular: 2462427886 
Email:     alex_jph@hotmail.com  
  
 
Preparación Profesional: 

 
Educación Superior:  Instituto Tecnológico de  Apizaco. 

     Ingeniería Industria. 
     Avenida Instituto Tecnológico s/n 
     Apizaco; Tlaxcala. 
     1998 – 2002. 

 
Experiencia Laboral 
                                            Procuraduría Federal de Protección al Ambiente. 
                                            Delegación Tlaxcala. 
                                            16 de febrero de 2011 a la fecha. 

Funciones:                            

 Encargado de Recursos Materiales. 

 Encargado de Recursos Humanos. 

 Encargado de Recursos Materiales. 

 Auxiliar Administrativo en el área de Recursos 

Financieros.        

 Auxiliar Administrativo en el área de la Subdelegación 

de Inspección Industrial 

 

mailto:alex_jph@hotmail.com


 

 Auxiliar Administrativo en el área de la Subdelegación 

de Auditoria Ambiental. 

 Auxiliar Administrativo en el área de Recursos 

Financieros.        

 

Experiencia Laboral 
                                            Procuraduría Federal de Protección al Ambiente. 
                                            Delegación Tlaxcala.  
                                            16 de julio de 2012 al 15 marzo de 2015. 

 

Funciones:                            

 Profesional Ejecutivo de Servicios Especializados PQ3 

en la Subdelegación de Auditoria Ambiental 

 

Experiencia Laboral 
                                            Grupo Textil Providencia S.A. de C.V. Planta 4 
                                            Supervisor de Estampado. 
                                            22 de julio de 2004 a 15 de febrero de 2011. 

Funciones:                            

 Supervisión y manejo del personal. 

 Elaboración de reportes de producción, calidad y 

productividad. 

 Balanceo de líneas de estampado. 

 Suministro de Materias Primas. 

 Reportes de rutinas de Orden y Limpieza (5`s+1). 

 Inventarios de Materia Primas. 

 Manejo y disposición de los residuos peligrosos y 

sólidos urbanos. 

 Reporte de ahorros de agua, energía del proceso de 

producción. 

 Elaboración de controles de sistemas de calidad. 

 

Reconocimientos, Taller, Constancia y Cursos: 
 
Capacitación Industrial y Servicios de Veracruz S.A. de C.V. 
 
Curso: 
 
“Elaboración de Protocolos Nueva Normalidad” (30 de junio de 2020). 
 
 
 



 

Reconocimiento: 
 
Instituto Tecnológico Superior de Tlaxco 
 
 “Mesa de Empleadores denominado ¿Qué es lo que se busca de un ingeniero 

recién egresad?” (29 de noviembre de 2019).  
 
Instituto Tecnológico de Jiquilpan 
 
 “Curso de Seguridad industrial” (12 al 16 de junio del 2017).  

 
El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado a 
Través del Hospital General ISSSTE Tlaxcala  
  
 “Prevención de Infecciones Asociadas a la Atención de la Salud” Manejo de RPBI 

(27 al 29 marzo de 2019).  
 “Manejo de RPBI” (22 de julio de 2016). 

 
Taller: 
 
Procuraduría Federal de Protección al Ambiente, a través de la Subprocuraduría de 
Inspección Industrial. 
 
 “Ley Federal de Responsabilidad Ambiental” (12 de julio de 2017). 
 “Actualización de la Cédula de Operación Anual (COA) y su captura en la plataforma 

COA Web” (09 de noviembre de 2015) 
 “Introducción al Sistema Globalmente Armonizado (GHS) para la identificación y 

comunicación de peligros de las sustancias químicas” (18 de febrero de 2015). 
 “Regulación, aplicación y análisis de normas en materia de Atmosfera” (29 de enero 

de 2015). 
 “Evaluación de la Conformidad de la NOM 159; requisitos de Protección Ambiental 

de Sistemas de Lixiviación de Cobre” (27 de noviembre de 2014). 
 “Inspección y Vigilancia de Normas Oficiales Mexicanas del Sector Minero” (04 de 

agosto de 2014). 
  “Ciclo de Conferencias de Inspección y Vigilancia en materia de Impacto Ambiental” 

(18, 25 y 31 de julio de 2014). 
  “Inspección y vigilancia en materia de remediación de sitios contaminados” (06 de 

diciembre de 2013). 
  “Peritajes Ambientales, alcances, estructura y responsabilidades en materia de 

contaminación industrial” (26 noviembre y 3 de diciembre de 2013). 
  “Gestión de Riesgo Ambiental” (08 de agosto de 2013). 
 “Análisis operacional para el seguimiento de resoluciones de impacto ambiental en 

materia industrial” (30 de julio de 2013). 
  “Licencias Ambientales Única” (16 de julio de 2013). 
 “Cedula de Operación Anual” (04 de julio de 2013). 



 

  “Inspección de Descargas de Aguas Residuales a Cuerpos de Agua Nacionales” 
(13, 14, 20, 22 y 29 de mayo de 2013). 

 
Constancia: 
 
La Universidad Nacional Autónoma de México. 
A través de la Facultad de Ciencias 
 
 “Fundamentos de Evolución del Derecho y la Gestión Ambiental” (11 de agosto al 15 

de septiembre de 2014). 
 

La Secretaria del Trabajo y Previsión Social 
 
 “Agente Capacitador externo” (Numero de registro PEHA-810107-J12-0005 14 de 

Mayo de 2013). 
 

o Elaboración e Implementación de Programas de Protección Civil 
o Sistemas de Gestión  
o Planes de Emergencia 

 
Universidad de altiplano y la Procuraduría Federal de Protección al Ambiente. 
 
  “1er. Encuentro de autores Residuos Sólidos Urbanos” (25 y 26 de febrero de 

2013). 
 

Curso: 
 
Procuraduría Federal de Protección al Ambiente, a través de la Subprocuraduría de 
Auditoría Ambiental. 
 
  “Mejorando el ambiente a través de la autorregulación” (14 de noviembre de 2019). 
 “Sistema de Auditoría Ambiental en Línea 2012 para delegaciones” (9 y 10 de 

agosto de 2012). 
 “Evaluación de Planes de Respuesta a Emergencias” (6 de julio 2012). 
 “Trabajos de Campo en Auditoría Ambiental” (3, 4 y 5 julio de 2012). 

 
 


